ROMANIA
JUDETUL NEAMT
CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI VANATORI-NEAMT

HOTARARE
privind aprobarea Planului anual de actiune privind serviciile sociale
administrate si finantate din bugetul Comunei Vanatori-Neamt, judetul Neamt,
pentru anul 2026

Consiliul Local al comunei Vanatori-Neamt, judetul Neamt;

Avand in vedere :

Prevederile art.118, alin.(1) si (3) din Legea asistentei sociale nr. 292/ 2011 cu
modificarile si completarile ulterioare;

Hotararea nr.797 din 8 noiembrie 2017 pentru aprobarea regulamentelor — cadru
de organizare si functionare ale serviciilor publice de asistentd sociala si a structurii
orientative de personal, cu modificarile si completarile ulterioare;

Ordinul nr. 1086/2018 privind aprobarea modelului-cadru al Planului anual de
actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul consiliului
judetean/consiliului  local/Consiliului  General al Municipiului  Bucuresti, cu
modificarile si completarile ulterioare;

Hotararea Consiliului Judetean nr. 60 din 26.03.2026 cu privire la emiterea
avizului consultativ pentru Planul anual de actiune privind serviciile sociale
administrate si finantate din bugetul Comunei Vanatori-Neamt, pentru anul 2026;

Referatul de aprobare al primarului comunei Vanatori-Neamt si raportul de
specialitate al Serviciului de Asistentd Sociala, Relatii cu publicul, Secretariat, ambele
inregistrate sub nr. 1180 din 20.02.2026

Nota de fundamentare al Serviciului de Asistentd Sociald, Relatii cu Publicul,
Secretariat nr. 1180 din 20.02.2026;

Nota nr. 1897 din 24.03.2026 intocmita de secretarul general al comunei
Véanatori-Neamt, in calitate de persoand responsabila cu aplicarea procedurii de
transparentd decizionalda, prin care se confirma lipsa propunerilor, sugestiilor sau
opiniilor ca urmare a deruldrii consultarii publice, potrivit Legii nr. 52/2003 privind
transparenta decizionald in administratia publicd, proiectul de act normativ fiind
publicat in data de 20.02.2026;

Cap.III al Legii nr. 24/2000 privind normele de tehnica legislativa pentru
elaborarea actelor normative, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

Avizele consultative ale comisiilor de specialitate ale Consiliului Local al
comunei Vanatori-Neamt;

in temeiul art. 129 alin. (2) lit. d), alin. (7) lit. b), art. 139 alin.(1) coroborat cu
art.196 alin. (1) lit. a) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57 din 3 iulie 2019—
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

HOTARASTE:
Art.1. Se aproba Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate

si finantate din bugetul Comunei Vanatori-Neamt, pentru anul 2026, conform anexei
care face parte integrantd din prezenta hotarare.



Art. 2. Prevederile prezentei hotarari vor fi duse la indeplinire de Serviciului de
Asistentd Sociala, Relatii cu publicul, Secretariat din cadrul aparatului de specialitate
al primarului comunei Vanatori Neamt.

Art. 3. Secretarul general al comunei va comunica prezenta hotdrare institutiilor
si persoanelor interesate si va aduce la cunostintd publica prin publicarea in Monitorul
Oficial Local al Comunei Vanatori-Neamt.

Nr.24
Din 11.05.2026
Presedinte de sedinta:
Consilier Ioan Ionut FOCSA

Contrasemneaza,
Secretar general al comunei Vanatori-Neamt,

Total ilieri locali : 15 .
Presenti - 14 Natalia ROTARU

Pentru: 14
Impotriva: -
Abtineri : -



Anexa la HCL nr.24 din 11.05.2026

JUDETUL NEAMT
COMUNA VANATORI - NEAMT
Serviciul de Asistenta Sociald, Relatii cu Publicul, Secretariat
Str. Stefan cel Mare, nr.174
Tel.: (+04)0233/251001, Fax.(+04)0233/251001

PLANUL ANUAL DE ACTIUNE PRIVIND SERVICIILE SOCIALE ADMINISTRATE SI
FINANTATE DIN BUGETUL COMUNEI VANATORI-NEAMT, JUDETUL NEAMT,

PE ANUL 2026
Avand in vedere:
1. Legea asistentei sociale nr.292/2011, cu modificarile si completarile ulterioare;
2. Hotiararea Guvernului nr.797/2017, privind aprobarea Regulamentului cadru de

organizare si functionare al directiei de asistenta sociala organizate in subordinea consiliilor locale
ale municipiilor si oraselor, cu modificarile si completarile ulterioare;

3. Ordin Ministerului Muncii si Justitiei Sociale nr.1086/2018 privind aprobarea
modelului-cadru al Planului anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din
bugetul consiliului judetean/consiliului local/Consiliului General al Municipiului Bucuresti;

4. Ordinul Ministrului Muncii si Solidarititii Sociale nr.2489/2023 pentru aprobarea
Standardelor minime de calitate privind managementul de caz in serviciile sociale acordate
persoanelor varstnice;

5. Strategia de dezvoltare a serviciilor sociale acordate la nivelul comunei Vanatori
Neamt, judeful Neamt, pentru perioada 2026-2036, aprobata prin H.C.L. nr.12/20.02.2026, cu
urmatoarele obiective operationale/directiile de actiune:

D) Obiectiv general

Infiintarea si dezvoltarea unui sistem realist si eficient de servicii sociale la nivelul comunei,
capabil sa asigure incluziunea sociald a tuturor categoriilor vulnerabile, cresterea calitatii vietii,
tratament egal, nediscriminare si dreptul la o viatd demna pentru toti locuitorii comunei Vanatori
Neamt.

Obiective specifice:

1: Implementarea unitarda si coerentd a prevederilor legale din domeniul asistentei sociale,
corelate cu nevoile si problemele sociale ale Grupului tinta (categoriilor de beneficiari);

2: Infiintarea si actualizarea continui a unei baze de date care si cuprinda date privind
beneficiarii (date de contact, varsta, nivel de pregatire scolard si profesionald, adrese de domiciliu,
starea sociala, etc.), date privind indemnizatiile acordate (ajutoare sociale, ajutoare de urgenta,
ajutoare pentru incalzire, ajutoare materiale, alocatii de sustinere etc.), cuantumul si data acordarii
acestora, precum si alte informatii relevante pentru completarea bazei de date;

3: Infiintarea si implementarea unui sistem armonizat, integrat si performant de furnizare a
tuturor categoriilor de servicii sociale la nivelul comunei Vanatori Neamt;

4: Realizarea unor parteneriate public-public, public-privat cu alte autoritati sau institutii
publice, ONG-uri, centre sociale etc., adaptate nevoilor sociale si resurselor disponibile la nivelul
comunei Vanatori Neamt initiate si realizate dupa efectuarea unor studii de piatd referitoare la
nevoile sociale si prioritatile generale ale comunitatii locale;

5: Dezvoltarea unor atitudini proactive si participative in randul populatiei localitatii si a
beneficiarilor de servicii sociale.

6: Strategia judeteana de dezvoltare a serviciilor sociale, pentru perioada 2022-2031,
aprobata prin H.C.J nr. 294/21.12.2022, respectiv urmatoarele obiective operationale/directiile
de actiune:

Domeniul protectiei si promovarii drepturilor copilului

Obiective generale:

Cresterea nivelului de participare a copiilor la luarea deciziilor care ii privesc;




Imbunititirea starii de sinitate a copiilor;

Cresterea accesului la servicii de asistentd medicald primard si de specialitate de calitate
pentru toti copiii, cu accent pe serviciile preventive si pe copiii vulnerabili;

Cresterea participarii copiilor la o educatie incluziva de calitate;

Dezvoltarea unor mecanisme de protectie a copiilor impotriva violentei;

Asigurarea unei justitii prietenoase pentru copii;

Asigurarea accesului copiilor la servicii publice de calitate, in conditii de siguranta;

Dezvoltarea capacitatii de proiectare a politicilor publice ce vizeazd domeniul protectiei
drepturilor copilului pe baza de dovezi.

Obiective specifice:

Cresterea gradului de constientizare cu privire la dreptul copiilor de participare la luarea
deciziilor in problemele care i privesc;

Cresterea gradului de participare activa si incluziva a copiilor in toate etapele deciziilor care i
privesc;

Reducerea sardciei in randul copiilor si cresterea accesului la servicii de calitate;

Reducerea inechitatilor care afecteaza copiii din grupuri vulnerabile;

Cresterea accesului la servicii de asistentd medicald primara si de specialitate de calitate
pentru toti copiii, cu accent pe serviciile preventive si pe copiii vulnerabili;

Imbunititirea accesului la educatia incluziva a copiilor din grupuri vulnerabile: mediul rural,
CES/dizabilitati, romi si altele;

Cresterea calitatii procesului educational;

Cresterea gradului de constientizare a publicului larg in general si a copiilor in particular, cu
privire la formele de violenta si impactul violentei asupra copilului;

Asigurarea unui mecanism de identificare si raportare a tuturor situatiilor de violentd asupra
copilului;

Asigurarea accesului copiilor la un sistem de proceduri penale, civile si administrative,
prietenos cu copiii $i suportiv cu drepturile acestora;

Cresterea capacitatii adultilor de a oferi servicii de calitate, in sigurantd, tuturor copiilor;

Cresterea sigurantei utilizarii mediului virtual de cétre copii;

Consolidarea sistemelor de monitorizare si evaluare pentru a fundamenta procesul de
proiectare si implementare a politicilor publice ce vizeazd domeniul protectiei drepturilor copilului.

Domeniul protectiei si promovarii drepturilor persoanelor adulte cu dizabilitati

Obiective generale:

Asigurarea accesului fizic, informational si comunicational al persoanelor cu dizabilitati la
produsele, serviciile si programele pe care societatea le pune la dispozitia membrilor sai.

Promovarea si protectia drepturilor persoanelor cu dizabilitati;

Asigurarea unui standard de viata adecvat pentru persoanele cu dizabilitati cu sanse egale cu
toate celelalte persoane;

Asigurarea oportunitatii persoanelor cu dizabilitati de punere in aplicare si de dezvoltare a
calificarii si a competentelor, precum si a potentialului creativ si productiv, intr-o ocupatie liber
aleasa si intr-un loc de munca incluziv, accesibil, adaptat;

Asigurarea vietii independente pentru persoanele cu dizabilitati;

Asigurarea de servicii de sandtate de cea mai buna calitate pentru persoanele cu dizabilitati;

Asigurarea participdrii active a persoanelor cu dizabilitdti, ca membri deplini ai societatii, cu
drepturi egale;

Cresterea participarii persoanelor cu dizabilitati si a organizatiilor reprezentative ale acestora
la procesul de monitorizare a Conventiei ONU privind drepturile persoanelor cu dizabilitati.

Obiective specifice:

Imbunatitirea accesului persoanelor cu dizabilitati la mediul fizic;

Imbunititirea accesului persoanelor cu dizabilitati la informatii si comunicatii accesibile;

Imbunatitirea accesului persoanelor cu dizabilitati la transport public;

Imbunititirea posibilititii persoanelor cu dizabilitati de a lua decizii;

Cresterea accesului persoanelor cu dizabilitati la etapele procedurale ale sistemului de justitie;



https://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocumentAfis/123948

Cresterea accesului persoanelor cu dizabilititi la ocupareaunui loc de muncd incluziv,
accesibil, adaptat;

Cresterea accesului persoanelor cu dizabilitdti la formare profesionala prin dezvoltarea
calificarii si a competentelor, precum si a potentialului creativ si productiv;

Imbunititirea accesului la programele de reducere a siraciei;

Imbunatatirea acoperirii cheltuielilor suplimentare legate de dizabilitate prin programele
existente;

Imbunatitirea serviciile sociale pentru persoane cu dizabilitti;

Dezinstitutionalizarea persoanelor cu dizabilitati;

Imbunatitirea accesului la serviciile sociale in comunitate necesare pentru o viatd
independenta;

Imbunatitirea accesului persoanelor cu dizabilitati la serviciile curative si de sanitate publici;

Asigurarea exercitarii dreptului la sdnatate sexuald si reproductivd (SSR) al persoanelor cu
dizabilitati;

Imbunititirea accesului persoanelor cu dizabilitati la tratament, cu demnitate si respect;

Cresterea accesului persoanelor cu dizabilitati la activitati culturale;

Cresterea accesului persoanelor cu dizabilitéti la activitati sportive,de recreere si turism;

Cresterea accesului persoanelor cu dizabilitati la procesul electoral;

Cresterea participarii persoanelor cu dizabilitéti la viata publica;

Imbunatitirea capacitatii si coordonarii actorilor la nivel local/central pentru elaborarea si
implementarea politicilor care afecteaza realizarea drepturilor persoanelor cu dizabilitati;

Cresterea participdrii persoanelor cu dizabilitati si a organizatiilor reprezentative ale acestora
la procesul de monitorizare a drepturilor persoanelor cu dizabilitati.

Domeniul persoanelor adulte aflate in dificultate si a persoanelor varstnice

Obiectiv general:

Reducerea riscului de excluziune sociald si sdracie a persoanelor adulte aflate n
dificultate/persoanelor varstnice si cresterea calitatii vietii acestora.

Obiective specifice:

Accesibilizarea informatiei publice pentru toate persoanele adulte aflate in
dificultate/persoanelor varstnice;

Dezvoltarea parteneriatelor public-public si public-privat in combaterea saraciei si excluziunii
sociale;

Consultarea si implicarea grupurilor vulnerabile in dezvoltarea programelor de asistenta
sociald si a programelor privind economia sociala;

Cresterea accesului persoanelor vulnerabile la servicii de interes public general si asigurarea
continuitatii activitdtii si a masurilor de redresare si rezilientd in sistemul de servicii sociale;

Prevenirea institutionalizarii persoanelor adulte in dificultate/varstnice si oferirea serviciilor
sociale, integrate, orientate spre promovarea unui trai independent in comunitate;

Prevenirea si combaterea discriminarii grupurilor vulnerabile si promovarea incluziunii
sociale 1n zonele rurale si urbane marginalizate;

Cresterea capacitdtii institutionale a serviciilor de asistentd socialda prin racordarea la
tehnologia digitala;

Consolidarea si optimizarea sistemului electronic de acordare a asistentei sociale;

Servicii sociale, integrate, orientate spre promovarea unui trai independent in comunitate;

Dezvoltarea si concertarea unor masuri economice, sociale si administrative care sd contribuie
la reducerea saraciei si cresterea incluziunii sociale;

Educatie si formare eficiente, echitabile si inclusive.

Domeniul prevenirii si combaterii violentei domestice

Obiective generale:

Eliminarea tuturor formelor de violentd domestica si de violenta impotriva femeilor in sfera
publica si privatd;

Consolidarea cadrului legislativ din domeniul prevenirii si combaterii violentei domestice.

Obiective specifice:




Asigurarea prevenirii violentei domestice tindnd cont de nevoile specifice ale grupurilor
vulnerabile si combaterea violentei domestice in toate domeniile vietii sociale;

Formarea/instruirea specifica si adecvata a tuturor categoriilor de profesionisti cu competente
specifice in domeniul violentei domestice si violentei de gen, in vederea prevenirii si combaterii
eficiente a acestui fenomen

7: Strategia nationald pentru dezvoltarea durabili a Roméniei 2030, aprobatd prin
Hotararea Guvernului nr. 877 din 09.11.2018, respectiv urmatoarele obiective:
Obiective sociale privind eradicarea sardciei in toate formele sale §i in orice context:
- Stabilirea unor standarde durabile de calitate si de cost pentru toate serviciile sociale,
vizand n mod special pe cele destinate grupurilor vulnerabile;
- Dezvoltarea unui sistem national de incluziune sociald prin integrarea tuturor bazelor
de date din sfera asistentei sociale n regim digitalizat care sa {ind cont de mobilitatea sociala:
monitorizarea anuala efectiva a rezultatelor pe baza acestor indicatori;
- Stimularea participarii pe piata muncii a persoanelor apte de munca aflate in risc de
excluziune prin dezvoltarea masurilor active de consiliere si asistenta sociala.

Obiective sociale privind asigurarea unei viefi sandatoase §i promovarea bundastarii tuturor, la orice
varsta.:
- Promovarea educatiei in sanatate, a preventiei si a unui mod de viata sanatos;
- Initierea unui program national pentru sustinerea serviciilor de ingrijire de lunga
duratd pentru persoanele varstnice sau cu dizabilitati;

Obiective sociale privind realizarea egalitatii de gen si intarirea rolului femeilor si al fetelor in
societate:
- Organizarea de campanii de informare si sensibilizare privind partajarea echitabila a
responsabilitatilor in cadrul gospodariei si familiei, imbunatatirea serviciilor sociale relevante
si concilierea obligatiilor profesionale cu viata personald si de familie avind ca obiect
cresterea implicarii barbatilor in viata de familie si frecventarea cursurilor pentru tinerii
parinti;
- Crearea unui sistem integrat de monitorizare si raportare privind cazurile de violenta
domestica.

Obiective sociale privind reducerea inegalitatilor in interiorul tarilor si intre tari:

- Reducerea polarizarii sociale prin asigurarea cresterii constante, pe bazd anuala, a

veniturilor mici, alocatiilor pentru copii, tineri, varstnici si persoane cu dizabilitati, pensiilor,

ajutoarelor sociale pentru alte grupuri vulnerabile sau defavorizate intr-un cuantum superior
celui mediu pe economie;

- Promovarea ferma si monitorizarea permanenta a aplicarii legislatiei existente in

materie de incluziune sociald pentru toate categoriile de cetdteni, incluziv persoanele

apartinand minoritatilor etnice sau de alta natura, in toate domeniile vietii politice, economice,
sociale si culturale.

8: Programele de interes national pentru dezvoltarea serviciilor sociale pentru
persoanele varstnice: "Servicii comunitare la domiciliu pentru persoanele virstnice dependente'’;
"Servicii de acordare a hranei pentru persoanele virstnice'; '"Centre de zi de asistentd si
recuperare pentru persoanele varstnice'; '"'Servicii sociale de asistentd comunitard pentru
persoanele vdrstnice'’, aprobate prin Hotararea Guvernului nr. 435/2022.

9: Acordul de cooperare/parteneriat’, etc. nr._ / aprobat prin
HCL/HCJ/HCGMB nr.__/

9.1.Protocol de colaborare nr.5661 din 12.11.2018, incheiat intre Directia Generala de
Asistentd Sociald si Protectia Copilului Neamt si Primaria Vanatori Neamt, cu privire la aplicarea
Legii 691/2015- pentru aprobarea Procedurii de monitorizare a modului de crestere si Ingrijire a
copilului cu parinti plecati la munca n straindtate si a serviciilor de care acestia pot beneficia, precum
si pentru aprobarea Metodologiei de lucru privind colaborarea dintre directiile generale de asistenta




sociala si protectia copilului si serviciile publice de asistentd sociald si a modelului standard al
documentelor elaborate de catre acestea;

9.2.Contract de parteneriat nr. 612/30.01.2025, incheiat intre UAT Vanatori Neamt si DAS
Tg Neamt -Centrul de Primire in Regim de Urgentd a Persoanelor fard Adapost Sf.Teodora

9.3. Acord de parteneriat nr. 7871/06.12.2024, incheiat intre UAT Vanatori Neamt si SC
SAR FOR LIFE SRL, Centrul pentru Persoane varstnice “Sf.Impirati Constantin si Elena”-avand ca
obiect oferirea de servicii sociale de top rezidential, sprijin si suport pentru beneficiarii in varsta, cu
scopul imbunatatirii calitatii vietii beneficiarilor, prin servicii socio-medicale, servicii de tip
infirmier, petrecerea organizata a timpului liber si asigurarea activitatilor de consiliere., prin
dezvoltarea relatiilor de socializare si prin prevenirea si combaterea marginalizarii sociale a acestora.

10. Procesul-verbal/minuta consultirii in vederea elaboririi Planului anual de actiune
privind serviciile sociale, organizata cu urmatoarelor cu furnizorii publici si privati/asociatii
profesionale si a organizatii reprezentative ale beneficiarilor din data de

Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul
comunei Vanatori Neamt cuprinde:
1. Date privind administrarea, infiintarea si finantarea serviciilor sociale — Capitolul I;
2. Planificarea activitatilor de informare a publicului cu privire la serviciile sociale
existente la nivel local/judetean — Capitolul II;
3. Programul de formare si indrumare metodologica a personalului care lucreaza in
domeniul serviciilor sociale — Capitolul III.



A.

Capitolul I: Administrarea, infiintarea si finantarea serviciilor sociale

Serviciile sociale existente la nivel local

crt.

Cod serviciu
social, conform
Nomenclatorului
serviciilor sociale

Denumirea
serviciului
social

Capacitat
e

Grad de
Ocupare

Bugetele estimate pe surse de finantare, pentru serviciile sociale

existente:

RON

RON

Buget
local

Buget
Judetean

Buget
de
stat

Contributii
persoane
beneficiare

Alte
surse

8810IDIV

Servicii la
domiciliu
destinate
persoanelor cu
dizabilitati prin
asistent
personal

40

82%

10%
450.072
RON

90 %
4.050646

Conform
legislatiei in
vigoare

8891CZ-C-1I

Centru Socio
Educativ
Vanatori —
Neamt

105

45%

100%
616.057

8810 CZ-V-II

Centrul de zi de
socializare si
petrecere a
timpului liber
(tip club)
destinat
persoanelor
varstnice

60

100%

100%
241.168
RON




B.Servicii sociale propuse spre a fi infiintate:

) Resurse umane Bugetele estimate pe sursa de finantare pentru
. Capacitate . . n ]
Denumirea e necesare serviciile sociale propuse pentru a fi infiintate:
e Cod . . cladiri/ ’ .
serviciului . . | Categoria | Capacitate . (personal de — Justificar
. servici .. < Spatiu .o Contributi
social . | beneficiari | anecesara ' specialitate, de Buget | Buge | . e
u social necesarm S Buget | . i persoane
propus ingrijire si judetea | tde . Alte surse
p . local beneficiar
asistenta) n stat o
-Asistent
social
Centru 8899 -asistent
Comunitar | Cz- | ‘ersoane : 170,83mp | medical | So000 | : 833,000 | PNRR
vulnerabile . 0 RON
Integrat PN-V comunitar
Consilier
scolar
Furnizarea
de servicii
integrate in
comunitatile
le- -
faﬁfizlerea 20 familii
accesului Persoane /21 elevi i i i 1708.003,94 PIDS
vulnerabile RON
persoanelor
vulnerabile
la servicii
de baza
eficiente si
de calitate




C. Programul anual de contractare a serviciilor sociale din fonduri publice, in baza
prevederilor Legii asistentei sociale nr. 292/2011, cu modificarile si completarile ulterioare, pentru
realizarea obiectivului operational/directiei de actiune:

Se aplicd si in cazul programelor de finantare nerambursabile pentru activitati nonprofit de
interes general, in baza Legii nr.350/2005, cu modificarile si completarile ulterioare.

- Incheierea unui contract de parteneriat pentru sustinerea financiara a serviciilor specializate
acordate de D.A.S. Targu Neamt prin Centrul de Primire in Regim de Urgenta a Persoanelor
fara Adapost “Sfanta Teodora” Targu Neamt, pentru beneficiarii care au domiciliul pe raza
comunei Vanatori — Neamt, implicit pe violenta domestica.

Buget estimat: 35.000 Ron

- Incheierea unui contract pentru acordarea de servicii sociale cu SC SAR FOR LIFE SRL —
Centrul pentru persoane varstnice “Sf.Impdrati Cosntantin si Elena”.

Buget estimat: 100.000 Ron

D. Programul de subventionare a asociatiilor, fundatiilor si cultelor recunoscute de lege,
in baza Legii nr.34/1998 privind acordarea unor subventii asociatiilor si fundatiilor romane cu
personalitate juridica, care infiinteaza si administreaza unitati de asistenta sociald, cu completarile

ulterioare: nu este cazul

Capitolul II - Planificarea activitatilor de informare a publicului cu privire la serviciile sociale
existente la nivel local/judetean in conformitate cu prev.art.6 din HG nr.797/2015

1. Revizuirea/actualizarea informatiilor care se publicd pe pagina proprie de internet/se
afiseaza la sediul Serviciului de Asistenta Sociala:

a. Strategia de dezvoltare a serviciilor sociale

b. Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul
consiliului judetean/consiliului local- se actualizeaza anual

c. Activitatea proprie si serviciile aflate in proprie administrare - formulare/modele de

cereri in format editabil, programul institutiei, conditii de eligibilitate, informatiile privind costurile
serviciilor sociale acordate, pentru fiecare serviciu furnizat, etc. — se actualizeaza ori de cate ori este

nevoie
d. Informatii privind serviciile sociale disponibile la nivelul unitdtii administrativ-
teritoriale/subdiviziunii administrativ-teritoriale, acordate de furnizori publici ori privati;
i.Lista furnizorilor de servicii sociale din comunitate si din judet si a serviciilor sociale
acordate de acestia - se actualizeazd ori de cate ori este nevoie
ii. Serviciile sociale care functioneaza in cadrul/coordonarea serviciului public de
asistenta sociald: nr. cod serviciu, datele privind beneficiarii, costurile si personalul/tipul de
serviciu, inregistrate in anul anterior etc. — se actualizeaza anual;

iil. Situatii statistice care privesc serviciile sociale organizate si acordate la nivelul
judetului si al sectoarelor municipiului Bucuresti - se actualizeaza cel putin anual- nu este
cazul

e. Informatii privind alte servicii de interes public care nu au organizate compartimente
deconcentrate la nivelul unititii administrativ-teritoriale® — nu este cazul




2. Activitdti de informare a publicului, altele decat activitatea de informare a
beneficiarului in cadrul procesului de acordare a serviciilor sociale, respectiv pe perioada realizarii
evaludrii initiale, a anchetelor sociale, sau a activitatii de consiliere in cadrul centrelor de zi:atunci
cand situatia o impune

3. Telefonul verde-nu este cazul

4.  Campanii de informare si sensibilizare a comunitatii, organizate de Serviciul de
Asistenta Sociald sau in colaborare cu alte servicii publice de interes local etc.- anual

5. Campanii de promovare a serviciilor sociale ale Serviciului de Asistenta Sociald-anual

6.  Organizarea de intalniri tripartite: furnizorii de servicii sociale, organizatii de

voluntariat, asociatii ale persoanelor beneficiare —cand este cazul

7. Activitati de informare si consiliere realizate prin serviciul de asistentd comunitara,
cum ar fi: constientizare si sensibilizare a publicului privind riscul de excluziune sociald, respectarea
drepturilor sociale si promovarea masurilor de asistenta sociald, mediere sociala, etc.;

8. Mesaje de interes public transmise prin presa-ori de cate ori este nevoie

Capitolul I1I - Programul de formare si indrumare metodologica a personalului care lucreaza
in domeniul serviciilor sociale

1. Propuneri de activitati de formare profesionala continud in vederea cresterii
performantei personalului din structurile proprii/instruire, etc.:

a. Cursuri de perfectionare
Nr. Persoane Buget estimat
Functionari publici 1 2000 RON
) (in limita fondurilor disponibile)
b. Cursuri de calificare
Nr. persoane Buget estimat
- 1 1500 RON

C. Sesiuni de instruire pentru:

c.1. personalul din centre conform cerintelor standardelor de calitate;
c.2. asistenti personali;

¢.3. ingrijitori informali’

c.4. voluntari®

Nr.de persoane Buget estimat

Nu sunt prevazute alocari financiare din
bugetul local pentru anul 2026, se
8 estimeaza ca aceste sesiuni sa fie acoperite
prin proiecte cu finantari din alte surse,
fonduri europene

Personalul din centre conform
cerintelor standardelor de calitate

6000 lei(in limita fondurilor disponibile

Asistenti personali 33 . .
sau prin alte surse — fonduri europene )

d. Organizarea de intalniri de tip peer review, inclusiv prin structurile asociative ale
municipiilor, oraselor, comunelor, prin asociatii profesionale, prin asociatii de dezvoltare
intercomunitara etc. -



Teme de interes Nr. persoane Buget estimat

e. Participarea la sesiunile de formare organizate prin programe de interes national’;
f. Altele: -
2. Incheierea de contracte de supervizare profesionald/revizuirea fiselor de post in

vederea asigurarii coordondrii profesionale sau incheierea de contracte de supervizare in servicii
sociale: nu este cazul

a. Pentru asistenti sociali: nr. ——— ; buget estimat - ;
b. Pentru psihologi: nr. - ; buget estimat -—-- ;

C. Etc.




	Bugetele estimate pe surse de finanțare, pentru serviciile sociale existente:

