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ANUNT
privind organizarea concursului pentru ocupare unui post contractual vacant

UAT Comuna Vanatori-Neamt organizeaza concurs de recrutare in conformitate cu prevederile Hotararii
Guvernului nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei
personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice coroborat cu art. VII alin (2) lit. a) din
Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 115/2023 privind unele masuri fiscal-bugetare in domeniul cheltuielilor
publice, pentru consolidare fiscald, combaterea evaziunii fiscale, pentru modificarea si completarea unor acte
normative, precum si pentru prorogarea unor termene, pentru ocuparea pe perioadd perioada nedeterminata,
cu normai intreaga 8 ore/zi, 40 ore/siptamana, a urmatoarei functii contractuale vacante:

SEF S.V.S.U. in cadrul Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgenta (COR 54190)

Conditiile specifice necesare in vederea participarii la concurs si a ocuparii functiei contractuale sunt:
- studii universitare de licentd;
- vechime in munca: minim 5 ani;
- apt din punct de vedere fizic, medical si psihologic
- cursuri de formare/perfectionare in domeniul situatiilor de urgenta pentru SEF SERVICIU
VOLUNTAR/PRIVAT PENTRU SITUATII DE URGENTA
- avizul inspectoratului competent teritorial (lipsa acestuia atrage sanctiunea de neemitere a actului
administrativ de angajare);
- permis de conducere cat.B
- domiciliul pe raza Comunei Vanatori-Neamt (constituie un avantaj)

Conditiile generale de participare sunt cele prevazute de art. 15 din Hotararea Guvernului nr. 1336/2022
pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din
sectorul bugetar platit din fonduri publice:

a) are cetdtenia romana sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

c) are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 — Codul muncii,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sandtate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitétile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupd caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitétii nationale, contra
autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra infaptuirii
justitiei, infractiuni sdvarsite cu intentie care ar face o persoand candidatd la post incompatibila cu
exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

g) nu executa o pedeapsa complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfagura activitatea de care s-a folosit pentru sdvarsirea
infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat masura de sigurantd a interzicerii ocuparii unei functii sau a
exercitdrii unei profesii;
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h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane
sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea
Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru domeniile prevazute la art.
35 alin. (1) lit. h).

Concursul se organizeaza la sediul UAT Comuna Vanatori-Neamt, sat Vanatori-Neamt, strada Stefan cel
Mare nr. 174, judetul Neamt in data 25.11.2024, ora 10:00 — proba scrisa. Interviul va avea loc in data de
28.11.2024, ora 10:00.

Dosarele se depun la sediul UAT Comuna Vanatori-Neamt, sat Vanatori-Neamt, strada Stefan cel Mare
nr. 174, judetul Neamt in termen de 10 zile lucritoare de la data publicarii anuntului, respectiv de la data de
04.11.2024 pana la data de 15.11.2024, ora 16:00,

Dosarul de concurs continand urmatoarele documente:

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului prevdzut in anexa nr. 2 la HG nr.
1336/2022;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate;

¢) copia certificatului de cadsatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume,
dupa caz;

d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializdri, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului
solicitate de autoritatea sau institutia publicd;

e) copia carnetului de muncd, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucratd, care sa
ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverintd medicala care sa ateste starea de sandtate corespunzatoare, eliberata de catre medicul de
familie al candidatului si/sau de catre unitatile sanitare/medicale abilitate cu cel mult 6 luni anterior derularii
concursului;

h) certificatul de integritate comportamentald din care sa reiasd ca nu s-au comis infractiuni prevazute
la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care
au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum s$i pentru
completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice
Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de
invatdmant, sandtate sau protectie sociald, precum si orice entitate publicd sau privatd a carei activitate
presupune contactul direct cu copii, persoane in varsta, persoane cu dizabilitati sau alte categorii de persoane
vulnerabile ori care presupune examinarea fizica sau evaluarea psihologica a unei persoane;

1) curriculum vitae, model comun european.

Adeverinta care atestd starea de sandtate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii.

In cazul in care candidatul depune o declaratie pe proprie raspundere ci nu are antecedente penale, in
cazul 1n care este declarat admis la selectia dosarelor, acesta are obligatia de a completa dosarul de concurs
cu originalul cazierului judiciar, cel mai tarziu pana la data desfasurarii primei probe a concursului.

Copia actului de identitate, copiile documentelor de studii si carnetul de muncd sau, dupad caz,
adeverintele care atesta vechimea vor fi prezentate si 1n original in vederea verificarii conformitatii copiilor
cu acestea.

Dosarele de concurs se vor depune la secretarul comisiei de concurs, care asigura organizarea si
desfasurarea concursului sau pot fi transmise prin Posta Romana, serviciul curierat rapid sau pe adresa de e-
mail vanatorineamt@nt.e-adm.ro.

Relatii suplimentare se pot obtine la sediul Primariei Comunei Vanatori-Neamt sau la numarul de
telefon 0233251001 — persoand de contact Florean Ramona, secretarul comisiei de concurs.

Concursul se va organiza conform calendarului urmator:

01.11.2024 — publicarea prezentului anunt si a metodologiei de concurs la avizierul UAT Comuna Vanatori-
Neamt si pe site-ul unitati la sectiunea Monitorul Oficial Local , pe portalul www.posturi.gov;
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04.11.2024-15.11.2024— perioada de depunere a dosarelor pentru inscrierea candidatilor la concurs;
19.11.2024, ora 13.00 — selectia dosarelor si afisarea listei cu rezultatul verificarii dosarelor de inscriere;
20.11.2024, pana la ora 13.00 — depunerea eventualelor contestatii privind rezultatele verificarii dosarelor;
21.11.2024, ora 13.00 — solutionarea contestatiilor si afisarea listei cu rezultatul final al verificarii dosarelor
de 1nscriere;

25.11.2024, ora 10.00 — sustinerea probei scrise;

25.11.2024, ora 15.00 — afisarea la sediul primariei a rezultatelor probei scrise

26.11.2024, pana la ora 15.00 — depunerea eventualelor contestatii privind rezultatele probei scrise;
27.11.2024, ora 15.00 — solutionarea contestatiilor si afisarea rezultatelor dupa solutionarea eventualelor
contestatii

28.11.2024, ora 10.00 — sustinerea interviului;

28.11.2024, ora 13.00 — afisarea la sediul primariei a rezultatelor probei interviului;

29.11.2024, pana la ora 13.00 — depunerea eventualelor contestatii privind interviului;

02.12.2024, pana la ora 13.00 — solutionarea contestatiilor si afisarea rezultatelor dupa solutionarea
eventualelor contestatii

03.12.2024, ora 13.00 — afisarea la sediul primariei a rezultatelor finale dupa solutionarea eventualelor
contestatii la proba interviu si finalizarea concursului;

Bibliografia/Tematica pentru concurs:

— Constitutia Romaniei, republicatd; cu tematica Principii generale, Drepturile, libertatile si indatoririle
fundamentale, Indatoririle fundamentale.

— Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare cu tematica integrala;

—  Legea nr. 53/2003 privind Codul Muncii, cu modificarile si completarile ulterioare cu tematica Incheierea
contractului individual de munci, Executarea contractului individual de munca, Incetarea contractului
individual de munca.

— Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament Intre femei si barbati, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare; cu tematica Egalitatea de sanse si de tratament intre femei si
barbati in domeniul muncii.

— Legea nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public, cu modificarile si completarile
ulterioare cu tematica Accesul la informatiile de interes public.

— Legea nr. 319/2006 a securitatii si sanatatii in munca, cu modificarile si completarile ulterioare cu
tematica Obligatiile angajatorilor , Obligatiile lucratorilor.

— ORDIN nr. 51 din 15 martie 2024 pentru aprobarea Criteriilor de performantd privind constituirea,
incadrarea si dotarea serviciilor voluntare si a serviciilor private pentru situatii de urgenta

— Legea nr. 481/2004 privind protectia civild; cu tematica Organizarea protectiei civile, Drepturile si
obligatiile cetitenilor, Atributii si obligatii privind protectia civila, Instiintarea, avertizarea si alarmarea.

— Hotararea nr. 1579/2005 pentru aprobarea Statutului personalului voluntar din serviciile de urgentd
voluntare; cu tematica Statutul personalului voluntar din serviciile de urgenta voluntare.

— Legea nr. 78/2014 privind reglementarea activitatii de voluntariat in Romania; cu tematica Reglementarea
activitatii de voluntariat in Romania.

— Hotararea nr. 1491/2004 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind structura organizatorica,
atributiile, functionarea si dotarea comitetelor si centrelor operative pentru situatii de urgenta; cu tematica
Structura organizatorica, atributiile, functionarea si dotarea comitetelor si centrelor operative pentru
situatii de urgenta.

— Ordonanta de urgenta nr. 21/2004 privind Sistemul National de Management al Situatiilor de Urgenta; cu
tematica Sistemul National de Management al Situatiilor de Urgenta.

Candidatii vor avea in vedere la studierea actelor normative din bibliografie inclusiv republicarile,
modificarile si completarile acestora.

ATRIBUTIILE POSTULUI
I Indeplineste functia de sef al Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgentad al comunei Véanatori-Neamt.



II Se ingrijeste de organizarea activitatii specifice pentru prevenirea si stingerea incendiilor in incinta
sediului UAT Comuna Vandtori-Neamt precum si a celorlalte cladiri proprietatea comunei Vandtori-Neamt.

I Indeplineste toate atributiile ce-i revin conform regulilor si masurilor specifice de aparare impotriva
incendiilor, corelate cu nivelul si natura riscurilor locale stabilite la nivelul comunei Vandtori-Neamt.

v Participa la toate actiunile specifice, de instruire, informare si control organizate de I.S.U. Neamt,
Institutia Prefectului Judetului Neamt sau alte institutii.

A% Elaboreaza planul anual de pregatire in domeniul situatiilor de urgenta de la nivelul comunei Vanatori-
Neamt pe care il prezinta spre avizare Inspectoratului pentru Situatii de Urgentd al judetului Neamt si spre
aprobare Institutiei Prefectului Judetului Neamt.

VI Actioneaza 1n vederea prevenirii §i inlaturdrii efectelor situatiilor de urgentd pe teritoriul comunei
Vanatori-Neamt si propune masuri si actiuni in acest sens.

VII  Verificd modul in care sunt indeplinite masurile stabilite pentru prevenirea si inlaturarea efectelor
situatiilor de urgenta, atat de cdtre gospodariile populatiei cat si de institutiile de pe raza comunei Vanatori-
Neamt.

VIII  Participa nemijlocit la toate actiunile organizate in vederea imbunatatirii activitatii de prevenire si la
actiunile de inlaturare a efectelor situatiilor de urgenta.

IX Se ingrijeste de incunostiintarea populatiei, prin orice mijloace posibile (afise, anunturi, presa scrisd, etc.),
asupra masurilor stabilite pentru prevenirea, evitarea si inlaturarea efectelor situatiilor de urgenta.
X Instiinteaza, pe baza de grafic si semnaturd, toti reprezentantii gospodariilor si ai societatilor comerciale

de pe raza comunei Vanatori-Neamt, despre masurile ce trebuiesc luate in incinta gospodariilor si societatilor
comerciale, pentru prevenirea incendiilor si mdsurile ce trebuie luate in caz de incendiu.

XI Se ingrijeste de actualizarea componentei membrilor Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgenta
al comunei Vanatori-Neamt, iar in cazul in care un membru al Serviciului nu mai poate indeplini sarcinile
ce-i revin, face propuneri nominale pentru inlocuirea acestuia.

XII  Tine legatura cu membrii Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgentd al comunei Vanatori-Neamg
si 11 convoaca In regim de urgentd, la fata locului, pe sectorul de responsabilitate al fiecarui membru, atunci
cand se produce un eveniment care impune interventia Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgenta al
comunei Vandtori-Neamt.

XIII  In situatia in care constatd cd interventia membrilor Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgent al
comunei Vanatori-Neamt si a populatiei din zona afectatd de eveniment nu este suficientd pentru a inlatura
consecintele evenimentului si se impune interventia echipelor 1.S.U. Neamt, solicita la numarul de telefon
112 interventia acestor echipe.

XIV  Raspunde prompt la apelurile populatiei sau ale reprezentantilor 1.S.U. Neamt referitoare la
interventia la evenimente care produc situatii de urgenta si ia masurile pe care le considera necesare.

XV Intocmeste, contrasemneazi, pastreaza si arhiveaza toatd documentatia specifica privind prevenirea,
evitarea si inlaturarea efectelor situatiilor de urgenta.

XVI  Redacteaza si contrasemneaza note de relatii, informari, situatii, raspunsuri la cererile si sesizarile
adresate primariei si care 1i sunt repartizate spre solutionare.

XVII Participa impreund cu ceilalti salariati din aparatul de lucru al primariei comunei Vanatori-Neamt la
intocmirea, redactarea si elaborarea de rapoarte, situatii, rdspunsuri, etc., atunci cand i se solicita aceasta.
XVIII Tsi redacteaza si dactilografiaza toate documentele care emani de la Serviciul Voluntar pentru Situatii
de Urgenta al comunei Vanatori-Neamt.

XIX Intocmeste, redacteazi, dactilografiazi si pastreazi dosarele cu documentele specifice Serviciului
Voluntar pentru Situatii de Urgenta al comunei Vanatori-Neamt.

XX Arhiveaza documentele Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgenta al comunei Vanatori-Neamt
in format scris si In format electronic.

XXI  Lasolicitarea Primarului comunei Vanatori-Neamt, se deplaseaza la orice alte institutii, in Vanatori-
Neamt sau in alta localitate, in vederea comunicarii unor documente, sau dupa caz, in vederea ridicarii unor
documente, necesare desfasurarii activitatii Primariei comunei Vanatori-Neamt.

XXII Indeplineste orice alte atributii incredintate de primar sau Consiliul Local.

PRIMAR,
MARIA PETRARIU



Secretar general al Comunei Vanatori-Neamt
Natalia Rotaru



